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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Playing for Success Eindhoven

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) 2 0

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van deinstelling

Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie :
bestuur (*) ..................................................................................................................................................................................................................... :

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog

X: Mensen met een beperking

Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

Milieu
Minderheden

atuurgebieden

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Statutaire doelstelling ,Q‘.Q.FJ@I..Q.QQQ.KHDD.@D.QQDIH‘K.QD-..W.‘_‘?’..WQFK?H..ﬁf’?‘.r‘..9?0.P.Q.SIT..'.QT.Z?.‘TP?Q‘.Q:..(!Q?F).mQFWQI.'? ..... :
) ) ien het vergroten van sociale vaardigheden. Dat doen we vanuit onze WOW-locaties :

van deinstelling. : - . . . . :
Watwil de instell ‘met-aandacht voor het talent van-ieder kind.-Playing for Success-Eindhoven werkt i~
atwi ?e'”s eling ide' WOW-omgeving Philips Stadion en het Parktheater. Dit zijn Tocaties waar buiten het
bereiken? ischoolse kader geleerd -kan worden.en bijzondere ervaringen-worden-opgedaan. ...
iSamen met de kinderen werkt Playing for Success aan het doorhunzelf opgestetde

ileerdoel.of klassengoal..De kinderen.worden.hij. Playing for.Success. met.positieve......
-aandacht-door-een-professional-en-een-persoonlijk-begeteider (stagiaires) gecoacht:

:De kinderen oefenen o.a. in het voor de groep staa, met andere kinderen

samenwerken; -overleggen; grenzen stellen-en-hun - Mening LHteR ey

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling? Elke kind werkt tijdens het leertrjaect aan zijn of haar eigen feerdoel.”in kleine groepjes
Wanneer worden :besteden we, op een Ieu_ke manier, aaqdacht aan de verschillende Ig(_ardoelen. Dat
‘doen-we-met-veet-intensieve; persoontijke-aandacht-van-een-gekwalificeerde-docent -
W_e'ke werkzaamheden ien'vaste begeleiders. Via uitdagende activiteiten in en rondom de WOW-locaties gaan
uitgevoerd? En hoe ‘we samen-aan-de-slag-om de leerdoelen.-te-bereiken.-Playing for Success -komt.op. .-
dragen die bij aan het igave plekken waar je normaal niet komt, zoals in de kleedkarmers,; op de tribune of op
realiseren van de Y=Y 0 0o (10T 1 W
d0e|ste||]ng? Klassentrajecteﬂ-\word.deIdeal.eklasl ..........................................................................................................................
‘Tiidens een Klassentraject formuleren we samen met de klas hou hun ideale klas er
-bitziet.-Vervelgens werken-we met-de-hele klas toe naar-die-ideale klas.-Daarbij.-oovooe :
‘hebben we intensief aandacht voor de talenten van alle kinderen en bespreken we de !
.omgang.met elkaar. Dit.alles in nauw.contact met.de leerkracht...... . I I

‘Brugklasboost: 1e jaars VO. Er wordt geinvesteerd in een fijne start voor de leerlingen

Hoe krijgt de instelling :
inkomsten? R



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

03van o6

_ Algemeen (vervolg)

Zie de link in het koersplan.
https://playingforsuccesseindhoven.nl/Over_PFS

i8 groepstrajecten 5

‘https://playingforsuccesseindhoven.nl/ANBI
verslag. Vul delink in waar het :

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 31 - 12 - 2025 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2025 31-12-2024 (*) Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (*)
Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa € ................... 6882 Bestemmingsreserve €
€ .................................. : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 215326 € 137424 1opal

Toelichting
Geef hier een
0O O Dl e e e
balans of vul de url e z
e S
in als hier een e z
toelichting i R, f
opgenomen. B i i i iie I i i EEBEF ;i A i i e a B i e A i i A e i i g
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € 215.308: € 125.800:

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiele baten £ A
Overige baten R

+ +
Somvan alle baten LA 513249 € .. 343910
Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 9.189: € 14.540:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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